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Projets intergénérationnels 
Conception et mise en œuvre 

JP.12 
Éveil, Pédagogie et Communication 

 Durée : 1 journée, 7h 

 Lieu : En présentiel dans votre structure, 
au plus proche de vos équipes. Possibilité 
de suivre la formation en distanciel. 

 Profil des bénéficiaires et prérequis : 
Professionnels de la Petite Enfance. Pas 
de prérequis préalable. 

 Suivi de la formation : Évaluation des 
connaissances initiales, des acquis en fin 
de formation et un suivi post-formation 
assurent une intégration durable des 
compétences. 

 Ressources : Supports visuels et 
interactifs (vidéos, diaporamas), du 
matériel pratique (kit de création pour les 
activités intergénérationnelles, jeux de 
rôles et outils de planification), ainsi que 
des guides et fiches pratiques remis à 
chaque participant pour faciliter 
l'apprentissage et l'application des 
connaissances. 

 Tarif : Contactez-nous pour un devis sur 
mesure.  

Objectif Général : Former les 
professionnels de la Petite Enfance à créer 
et mettre en œuvre des projets 
intergénérationnels innovants dans les 
EAJE, favorisant les échanges entre 
générations tout en respectant les besoins 
des enfants et des seniors. 

Les + pour l’équipe et les pratiques 
 Comprendre les bénéfices du lien 

intergénérationnel pour les 
enfants/seniors. 

 Imaginer et structurer des projets 
ludiques pour concevoir des 
initiatives intergénérationnelles 
créatives et pédagogiques. 

 Mettre en place des activités qui 
stimulent les interactions entre 
générations, en tenant compte des 
capacités et intérêts de chaque 
groupe. 

 Mobiliser et former l’équipe pour 
soutenir un projet intergénérationnel 
motivant et inclusif. 

Programme de la formation 
Accueil des participants : Questionnaire 
début de formation et présentation de la 
journée. 
Module 1 : Explorez les cadres législatifs 
et découvrez les bénéfices des projets 
intergénérationnels pour enfants et 
seniors. 
Module 2 : Participez à un atelier 
immersif pour vivre les avantages du lien 
intergénérationnel à travers des activités 
ludiques. 
Module 3 : Engagez-vous dans des jeux 
de rôles pour concevoir des projets 
intergénérationnels créatifs et adaptés à 
votre structure. 
Module 4 : Mise en situation pour établir 
des partenariats avec des structures 
pour seniors et intégrer ces 
collaborations en impliquant les 
familles. 
Bilan de la formation : Évaluer les acquis 


