Les + pour équipe et les pratiques

e Comprendre le cadre réglementaire
et les missions du RSAI.

e Mattriser les outils et protocoles
essentiels a la fonction de RSAI.

e Développer des stratégies pour
promouvoir un accueil inclusif.

e Renforcer les compétences en
communication et collaboration
avec les différents acteurs.

Programme de la formation

Accueil des participants : Questionnaire
début de formation et présentation de la
journée.

Module 1 : Découvrez les fondements
légaux et les responsabilités clés du
Référent Santé et Accueil Inclusif dans
les structures de la petite enfance.
Module 2 : Explorez les outils essentiels
et les protocoles spécifiques pour
exercer efficacement la fonction de RSAI
au quotidien.

Module 3 : Apprenez a mettre en place
des stratégies concretes pour favoriser
l'inclusion de tous les enfants, quels que
soient leurs besoins spécifiques.
Module 4 : Développez vos compétences
en communication et en travail d'équipe
pour optimiser la collaboration avec les
familles, les professionnels et les
partenaires extérieurs.

Bilan de la formation : Evaluer les acquis
et l'évolution des compétences.

Informations OF tournesol

Devenir Référent Santé et
Accuell Inclusif (RSAI)

Missions, outils et bonnes pratiques

FT.6

Organisation, sécurité et management

Objectif Général : Acquérir les
compétences nécessaires pour assumer
efficacement le réle de Référent Santé et
Accueil Inclusif en structure d'accueil de
jeunes enfants.

Durée : 2 jours, 14h

©  Lieu: En présentiel dans votre structure
au plus proche de vos équipes. Possibil
de suivre la formation en distanciel.

©  Profil des bénéficiaires et prérequis
Médecin spécialisé en santé du jeuns
enfant, ou Titulaire du DE de puéricu
ou DE Infirmier avec DU en santé du
enfant ou 3 ans d'expérience minl a
de jeunes enfants.

©  Suivi de laformation : Evaluatio
connaissances initiales, des acq
de formation et un suivi post-for,
assurent une intégration durab
compétences.

© Ressources : Supports visue
interactifs (vidéos, diapora
matériel pratique (modeles
et de PAl), ainsique des g
pratiques remis a chaque
faciliter l'apprentissage ¢
des connaissances.

©  Tarif : Contactez-nou
mesure.

ESO!



